Verksamhetsplan 2025

Inledning

Hallunda Folkets Hus &r en stor, dppen och demokratisk métesplats -ett hus mot rasism. Vi
finns till for alla méanniskor som bor, lever och verkar i ndaromradet och Botkyrka kommun som
helhet. Och vi finns till tack vare vara medlemmar och dess engagemang. Genom att lyssna,
reflektera och handla kan vi tillsammans med méanniskor och organisationer uppratthalla och
utveckla var folkrorelsetradition. Folkrorelsearbetet ar var sjal och vart existensberattigande.
Vi ska fortsatta att sprida var idé och standigt sdka nya samarbeten. Vi ska vara hemvist for
kultur och bildning. Hallunda Folkets Hus ar en viktig samhallsaktor, framst lokalt, men dven
kommunalt, regionalt, och nationellt. Det geografiska laget ger oss mycket goda mojligheter.

MALBILD 2026

AKTIVITETER 2025

Botkyrkas kulturhus och en
stor, 6ppen demokratisk
motesplats.

Vardegrunden Hallunda Folkets Hus e Kvalitetssakra att
verksamhet ar i alla avseenden hyresgasterna lever upp till
ekonomiskt, socialt och vardegrunden.
miljomassigt hallbart och ar e Aktivt jobba med
Oppet for alla oavsett vardegrunden.
bakgrund. e Paverkansarbete inom

Folkets Hus o Parker.
e Paverka i samhdllet.
Kulturen Hallunda Folkets Hus ar hela e Uppmuntra ungdomar till att

skapa egen verksamhet och
kultur utifran egna 6nskemal.

Vidareutveckla verksamheter
med hjalp av folkbildning,
Folk Lab, opera, dans, konst,
cafébio, bio for skolor,
Riksteatern, biblioteket m m

Medlemmarna

Gott samarbete och stor
delaktighet. Fler aktiva
medlemmar i féreningen.

Medlemsvard genom
foreningsbesok.

Bjuda in till
samtal/aktiviteter/projekt.

Ekonomin

Stabil ekonomi i balans.

Traffar med Botkyrka
kommun.

Soéka nya samarbeten och
pengar fran myndigheter m fl
Affarsutveckling.

Varumadrket

Var verksamhet ar kand och
HFH ar en viktig samhallsaktor,
vi ar en folkrorelse som

Arbeta fram en
kommunikationsplan.




uppratthalls och utvecklas. H6ja narvaron och antalet
foljare i sociala medier.

Restaurangen En trivsam restaurang som Utveckla restaurangen
speglar mangfalden i Botkyrka hallbart, ekonomiskt,
med bra och klimatsmart mat. ekologiskt och socialt.

Personalen Hallunda Folkets Hus har Inadjungera tillsvidare
medarbetare som trivs och har anstalld representant vid
bra arbetsmiljé och bra styrelsemoten.
arbetsvillkor. Ordna en gemensam

strategidag med personal och
styrelse.

Huset Hallunda Folkets Hus &r Ta fram en underhallsplan.
modernt, tryggt och Investera mer i fastigheterna
vialkomnande. i samarbete med Botkyrka

kommun.

Nagra avslutande ord fran forestandaren och personalen:

Vi i personalen jobbar for att géra Hallunda Folkets Hus till den sjalvklara métesplatsen. Alla

gaster ar lika viktiga.

Vi ar ansiktet utat och vill att alla far ett bra bemétande. Vi ar lyhérda och professionella och

verkar for att skapa delaktighet.

Vi vill att Hallunda Folkets Hus skall fortsatta vara en plats av betydelse for Botkyrka
kommuns medborgare men aven vara en moétesplats dar alla gaster kanner sig valkomna.




